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COMUNE DI VIVERONE

Provincia di BIELLA

PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE

Parere sul Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi del CCNL

Verbale nr. 11 del 18/11/2019

L’organo di Revisione

Craveri Dott. Fabrizio




COMUNE DI VIVERONE - Prot 0006483 del 06/12/2019 Tit 5 C1 Fasc

Il sottoscritto Fabrizio Craveri, Revisore dei Conti del Comune di Viverone (BIl), nominato per il
triennio 01.05.2018 — 30.04.2021 con deliberazione del Consiglio Comunale nr. 7 del 03.05.2018,
vista la deliberazione integrativo da adottarsi da parte della Giunta Comunale ai sensi dell’art. 175,
commil, 2,3,4,5del TUEL D.Lgs. 267/2000, inerente al Contratto Collettivo decentrato anno 2019.

%k 3k 3k 3k >k sk >k 3k >k sk >k >k 5k %k ok %k k k ok k ok

Vista la richiesta avente ad oggetto: “Relazione tecnico finanziaria relativa all’ipotesi di contratto
collettivo decentrato integrativo del personale non dirigente del Comune di Viverone ai sensi del
CCNL 01/04/1999” ;

Vista la Bozza di Contratto Collettivo Integrativo Aziendale Parte Economica Anno 2019;
Vista la relazione Finanziaria illustrativa del Responsabile del Servizio Finanziario;

Visto il bilancio di previsione dell’anno 2019;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni e integrazioni;

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48 del D.Lgs. n. 165/2001;

Visti gli articoli 3 e 4 del CCNL 22 gennaio 2004;

Visti gli articoli 31 e 32 del CCNL 22 gennaio 2004;

Visti gli artt. 4 e 6 del CCNL 9 maggio 2006;

Visto I'articolo 8 del CCNL 11 aprile 2008;

Visto lo Statuto il Regolamento di contabilita;

Premesso

1) che I'articolo 40 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche ammini-
strazioni che attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vin-
coli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna am-
ministrazione;

2) che l'articolo 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che il Collegio dei Re-
visori effettui il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata inte-
grativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con par-
ticolare riferimento alle disposizioni inderogabili, richiesto anche dall’articolo 4 del CCNL 22 gennaio
2004 per la ripartizione delle risorse decentrate di cui agli articoli 31 e 32 del medesimo contratto
collettivo nonché delle risorse ulteriori previste ai sensi degli artt. 4 e 6 del CCNL 9 maggio 2006,
dell’articolo 8 del CCNL 11 aprile 2008 e dell’articolo 4 del CCNL 31 luglio 2009;
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3) che in applicazione dell’articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004 la destinazione delle risorse decen-
trate & determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale;

4) che, come risulta dalla relazione del Responsabile del Servizio Finanziario il fondo delle risorse
decentrate e costituito come previsto dagli articoli 31 e 32 del CCNL 22 gennaio 2004 nonché dagli
artt. 4 e 6 del CCNL 9 maggio 2006, dall’articolo 8 del CCNL 11 aprile 2008 e dall’articolo 4 del CCNL
31 luglio 2009;

5) che le risorse decentrate sono previste alla Missione 1 Programma 11 Titolo 1 del Bilancio Pre-
ventivo 2019;

Rilevati

- la compatibilita dei costi in quanto vi e capienza negli appositi stanziamenti di bilancio per far
fronte agli oneri derivanti dall’accordo e che le disposizioni in esso previste sono coerenti con i
vincoli risultanti dai CCNL e dall’applicazione delle norme di legge inderogabili;

- il rispetto dei vincoli derivanti dai contratti nazionali di lavoro;

- il rispetto dei vincoli derivanti dalle norme di legge con particolare riferimento al D.Lgs.
165/2001 ed al D.Lgs. 150/2009 cosi come autocertificato dal Responsabile del servizio finanzia-
rio;

- la compatibilita economico finanziaria e dei vincoli di bilancio (art. 48, comma 6 del D.Lgs.
165/2001);

- l'avvenuta redazione della relazione Tecnico Finanziaria nel rispetto della normativa vigente.

Attesta

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i vincoli di
bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL e dalle norme di legge.

Saluzzo, 18/11/2019

IL REVISORE
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