ASSENZE DEL PERSONALE MESE DI OTTOBRE 2018

N. N. TOTALE GIORNI N. GIORNI DI | PERCENTUALE DI ASSENZA PERCENTUALE DI
AREA DIPENDENTI LAVORATIVI ASSENZA PER AREA PRESENZA PER AREA
Area Amministrativa 1 25 4 16,00% 84,00%
Polizia Municipale 2 54 9 16,67% 83,33%
Area Economico - Finanziaria 2 48 3 6,25% 93,75%
Area Tecnica 2 50 6 12,00% 88,00%
TOTALE 7 177 22 12,73% 87,27%

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualunqgue titolo verificatasi
(malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.).




